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Tob6tajaid jaab jarjest vahemaks

Todealiste elanike puudujddk 2021 lalpeetavuse méaara sdilitamiseks
on ca 6000 in aastas
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Toojou tootlikkus ELi keskmisega
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Oskustoojou puudus majanduskasvu takistusena
langeb esikohalt vaid kriisideks
(majandusekspertide hinnang)
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Hoive on juba EL korgemate hulgas

Hoive maar vanusegruppides, %
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Ka innovaatorid tunnevad spetsialistidest
puudust

Takistava faktori oluliseks voi keskmiseks hinnanud innovatiivsete ettevotete
osakaal (Statistikaamet, %)
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<Kvalifitseeritud tootajate napp_ 73%

Uuendustega kaasnevad suured kulud I 6%

Tugev konkurents I 63%
Rahastamisallikate nappus NN 1%
Ebaselge turunoudlus ettevotte uuendustele GGG 42%
Puuduvad koostdopartnerid I 7%
Raskused toetuste saamisel I 35%
Puuduv juurdepaas ettevottevilistele teadmistele GG 3%
Muud eesmargid I 3%

Investeeringute puudus GGG 25%



Kuidas viia koolituspakkumine ndudlusega kooskdlla”?

Suurim arvuline puudujddk on opetaja-, IKT, tervishoiu- ja sotsiaalhoolekande erialade |6petajatest
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Koolitusvajadus Koolituspakkumine @ Koolituspakkumise ja -vajaduse vahe 4 uldprognoos 2022-2031



Kas oskame
koiki

vajadusi ette
naha?

Management

Transportation Business & finance

Production Computer & math

Installation & repair Architecture & engineering

Construction Life & social sciences

Agriculture Social services

Office & admin Legal

Sales Education & library

Personal care Arts & media

Grounds maintenance Healthcare practitioners

Food & serving Healthcare support

Protective
service

Labor market impacts of Al: A new measure and
early evidence, Anthropic.com, 5.03.2026

—e— Theoretical Al coverage
—a— Observed Al coverage
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Hariduskulud on 9 aastaga kahekordistunud
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Hariduskulud EL-s teisel kohal

Hariduskulud suhtena SKP-sse, % (Eurostat2023 andmed)
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Tudengid on kohati ndus ise maksma

Tasuliste Oppekohtade osakaal, Haridussilm 2025

Keskmine 16%
Tehnika, tootmine ja ehitus I 4%
Haridus NI 5%
Tervisja heaolu MR 5%
Teenindus I 6%
Loodusteadused, matemaatika ja statistika IR 6%
Informatsiooni- ja kommunikatsioonitehnoloogiad I 12%
Pollumajandus, metsandus, kalandus ja veterinaaria I 19
Sotsiaalteadused, ajakirjandus ja teave I 19%
Humanitaaria ja kunstid I 0 3%

Arindus, haldus ja Oigus I 15 %)
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Maksvaid valistudengeid voiks rohkem olla
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Soomes rakenduslikul haridusel
suurem rohk

rakendus-
kérgkool

Soome

Oppijate proportsioon Eestis ja Soomes

suhtena pdhikoolidpilaste arvu 2022
Allikas: Aaviksoo, J. (2024). Eesti hariduskulud 2022.
Hariduskulude analiiisi tooriihma raport. Tartu:
Haridus- ja Teadusministeerium.
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Eksamitulemused pole head

Matemaatika [opueksami keskmine tulemus, % maksimumist

59,6

Pohikooli lopueksam

(Eksamite infoslisteem 2022)

32,2

Keskkooli kitsas

55,5

Keskkooli lai



Koolivork pole uhtlaselt jaotunud

Uldhariduskoolide arv 1000 &pilase kohta 2024.a

Allikas: Statistikaamet
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Kas Oopetajaid on puudu voi ule?

Uldhariduskoolid, nende &petajad ja dpilased, 2005 = 100
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Koolid Opetajad Opilased Allikas: Statistikaamet ja Haridussilm



Taitmata on tuhanded ametikohad

Hariduse tegevusala ametikohtade jaotus (Statistikaamet, I-11l kv)
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Digitaalsed tooriistad ootavad
kasutajaid

OPIQu kasutajate Oppeaasta keskmine arv, tuhat opilast
(Star Cloud, 2025)
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Valjakutsed kokkuvotvalt

Hariduse vastavus majandusarengu vajadustele,
koostdo todandjatega

Vajaduse prognoosimine (kaitsetoostus ja Tl)
Hariduse rahastuse jatkusuutlikkus ja juhtimine

Haridusest valjakukkujad, 6piharjumuse
kadumine

Kutsehariduse konkurentsivoime
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