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Hariduslepe on 2024. aasta
detsembris 2026.-2028. aastateks
sOImitud hea tahte leping
hariduse osapoolte vahel.



Hariduslepe 2025-2027

» Haridusleppe eesmark on anda tildhariduskoolide opetajatele kogu
ametit labiv kindlus karjaarivoimaluste, tootasu ja -koormuse suhtes,
valtides samas riiklikku Ulereguleerimist ning sailitades Eesti haridusele
seni edu toonud paindlikkust ning koolide autonoomiat.

> Haridusleppe allkirjastasid detsembris 2024

- Eesti Haridustootajate Liit; Eesti Ametitihingute Kesklii;
Eesti Koolijuhtide Unendus;

Liuganuse vald, Toila vald ja Ruhnu vald;

- Eesti Kristlike Erakoolide Liit, Eesti Vabade Waldorfkoolide ja Jasteaedade Uhendus, Eesti
Eratildhariduskoolide Unendus, MTU Inimeselt Inimesele, MTU Kool 21. sajandil ja Tartu Katoliku
Hariduskeskus MTU;

- Minister Kristina Kallas riigi esindajana.
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Karjaarimudel

> palga alammaara koefitsiendid,;

> tingimused astmele sisenemiseks ja astmete vahel
likumiseks.

Opetajale.
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Kutsetase vs

karjaariaste

Kutsetase

Kutsestandardid - ametialal
tootamise kompetentside
kirjeldus;

Uldhariduskooli dpetajatel
> Opetaja, tase 7/;
> vanemopetaja, tase 7
> meisterdpetaja, tase 8;
Aluseks dpetajakoolitusele;

Aluseks koolijuhile dpetaja
kompetentside hindamisel
(varbamine, arenguvestlused,
taiendusdppe planeerimine
jms).

Karjaariaste

Holmab lisaks kompetentsidele ka
ulesannete, vastutuse ja tasustamise
kirjeldust.

Karjaarimudelil on neli astet: aste 1,
alustav dpetaja; aste 2, dpetaja; aste
3, vanemopetaja;

aste 4, meisterOpetaja.

Ilga astme kompetentside aluseks on
opetaja kutsestandardid:

> aste 1ja aste 2 - kutsestandard
Opetaja, tase 7;

> aste 3 - kutsestandard
vanemopetaja, tase 7,

> aste 4 - kutsestandard
meisteropetaja, tase 8.
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Karjaariastmed

Aste 1 Aste 2 Aste 3 Aste 4
alustav opetaja opetaja vanemopetaja meisteropetaja

> Kompetentside kirjeldused > Kompetentside kirjeldused > Kompetentside kirjeldused > Kompetentside kirjeldused

kutsestandardis dpetaja, kutsestandardis dpetaja, kutsestandardis tulenevad kutsestandardist
tase /. tase /. vanemopetaja, tase 7. meisteropetaja, tase 8.
> Omistatakse > Omistatakse > Omistatakse viieks aastaks > Omistatakse Opetajale,
kvalifikatsiooninduetele kvalifikatsiooninduetele vOi vanemopetaja kellel on kutsetase
vastavale dpetajale, kes vastavale Opetajale, kes on kutsetaseme kehtimise meisterdpetaja, tase 8.
Opetajana asub toole ildhariduse dpetajana ajaks. > Omistatakse viieks aastaks
esmakordselt. tootanud vahemalt tihe vOi meisteropetaja
aasta. kutsetaseme kehtimise

> Kehtib tahtajatult. ajaks.
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Karjaarimudeli rakendamine ja rahastus

> 2026-2028 dpetaja karjaarimudeli astmete palga alammaara koefitsiendid:
alustav opetaja 1,0
opetaja 1,0
vanemopetaja 1,1
meisteropetaja 1,3

> Karjaarimudeli rakendamiseks kasutavad kooli pidajad diferentseerimiskomponenti, riik
suurendab diferentseeritavat osa: 2026. aastal 22%ni, 2027. aastal 23%ni ja 2028. aastal 24%ni.

> Opetajana tootava kvalifikatsiooninduetele mittevastava dpetaja palgakorralduse kehtestab
koolijuht.

> Karjaarimudel kehtestatakse ministri maarusega.

» Osapooled rakendavad karjaarimudelit alates 1. jaanuarist 2026. a
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Tooaja ja tootingimuste kokkulepped haridusleppes

> Opetaja nadalas antavate dppetundide soovituslikuks mahuks loetakse iildjuhul 21, aga mitte rohkem
kui 24 dppetundi.

> Opetaja poolt antava tegeliku ppetundide mahu kokkuleppimisel voetakse arvesse iga juhtumi asjaolusid eraldi (5ppeaine,
kogemused, klassi suurus).

> Kui pohikooli klassis vai riihmas on erandkorras rohkem kui 26 opilast, tagab kool teise opetaja voi abiopetaja voi vahendab
Opetaja Oppetundide arvu.

> Taiendavalt on Opetajate tooaeg ja-tingimused voimalik leppida kokku kollektiiviepingu s6imimisega.
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Haridusleppes tehtud taiendavad kokkulepped

> Osapooled alustavad labiraakimisi rahastusmudeli muutmiseks ELVLi hariduse ja noorsootoo eelarve
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