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Miks muuta — alles ju muudeti?

Viimased ROK muutused on “kosmeetilised”’.

Oluliselt on muutumas arusaamad ...

* formaalhariduse olemusest ja rollist indiviidi
ja uhiskonna toimimises

* psuuihilisest arengust

* Opetamise olemusest ja meetoditest

—> On pohjust kogu FHS toimimist muuta. Iga
thiskondlik institutsioon, sh FHS, luuakse
mingite eesmarkide saavutamiseks =2 FHS
muutus peab algama eesmarkide kirjeldamisest.



Mida ja kuidas muuta?
Kas muuta selgub teades Mida ja miks muuta
- | etapina alustasime ROK arendamise
kontseptsiooni loomisega.

T00 meeskonnatoo teooria pohine jarjekord:

* Vastamist vajavad kiisimused ning nende
esialgsed vastused sOnastas iiks inimene

—> esialgset kontseptsiooni kavandit analiiiisis
vaike (10 mnimest) kompetentne tooruhm, kes

koostas kontseptsioon1 pohiversiooni
—> mis esitati kriitiliseks analiiiisiks laiemale

huvirihmale (~80 HTM + HARNO osalejat)




Peamised ideed Kontseptsioonis:

1. FHS toetab Inimese keskkonnaga kohanemise
mehhanismide kujunemist toetades eelkoige
meelevalise maailma moistmist

2. Oppe sisu iilesehitamisel peab jirjekindlalt
toetuma arenguteooriale. Hariduslikult
asjakohane teooria eristab psuitthika arengus
staadiumid, millest kolm (igapaeva-, loogilis- ja
stusteemmaoisteline) on olulised FHS-S.

3. Oppekavas peab kdigi (1) Opetatavate
teadmiste-oskuste valiku pohjendama.




Oppekava sisu muutmine peab olema kooskdlas
teiste FHS aspektidega, mis on Kontseptsioonis
samuti piiritletud:

4. Oppimise kasitus.: Oppimise olemuseks on
teadmiste ja oskuste areng, mis eeldab aktiivset
]a tagasisidestatud keskkonnaga suhestumist nn

1ahima arengu tsoonis.

5. Opetamise kiisitus: dpetajal peavad olema
teadmised ja oskused (Opetajakoolitus),
Opetamist on otstarbekas motestada kui opilane-
keskkond-nendevaheline suhe tervikut (siit
tuleneb nt oppe diferentseerimise vajadus)




6. Hindamise kdsitus. hindama peab saavutatud
taset ja, kujundava hindamise alusel (mida
pracgu pole), opilase omadusi, mille alusel

valida jargnevat Opetamise sisu ning meetodeid.
(. Oppekorraldus: 1abivate teemade Opetamine

e1 tohi1 olla “labi1v”, Oppeainete nadalatundide
arv tuleb sisuliselt pohjendada; rohkem peab
tahelepanu po0rama erivajaduste varasele
avastamisele ja jarjepidevale kujundavale
hindamisele, pohjendama peab alternatiivsete

Opetamise meetodite kasutamise.
8. Kooli oppekava suhe ROK-sse tuleb muuta
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Kontseptsioonist tulenevalt
—> koostasime Elus vajalike tildiste toimetuleku-

oskuste klassifikatsiooni. Selle t00 kolmest

astmest oleme labinud kaks:
* Vastamist vajavate kiisimuste ning nende

esialgsete vastuste sOnastamine

* esi1algset klassifikatsioon1 kavandit analtitisis
vaike (10 mimest) kompetentne tooruhm, kes
koostas klassifikatsioon1 pohiversiooni

- jargmises astmes esitame klassifikatsiooni
krutiliseks analuusiks laiemale huvirihmale




Klassifikatsiooni aluseks on jargmised 1deed:
1. Oppe eesmiirk on elus vajalike {ildiste

toimetr

lekuoskuste omandamine

2. OskL

3. OskL

sed = indiviidi ja tema keskkonna suhe
sed eeldavad teadmisi muudetava asja

vO1 ndhtuse — enda vo1 keskkonna — kohta

4. Klassifikatsioon peab olema siisteemne

5. Klassifikatsioonis koordineeritakse kolm
dimensiooni: keskkonna liigid (fiiiisikaline,
biootiline, psiiiihiline, sotsiaal-kultuuriline,
Institutsionaalne), toimetulekustrateegiad (enda
vOi keskkonna muutmine), arenguastmed




Jargmised etapid:
11 ainekavade korrastamine vastavuses oskuste
klassifikatsiooniga
|\ paralleelselt eelmisega: uuendatud dppekava
rakendamise ettevalmistamine
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